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IEVADS

Audzinasana ir mérktiecigi organizéts cilvéka darbibas process, kas virzits uz socialas kulttiras pieredzes nodoSanu no paaudzes
paaudzei, uz jaunas paaudzes vertiborientaciju un pasregulacijas veidoSanu un gariguma izkopSanu. Skoléni jasagatavo dzivei Eiropa
un pasaulé, saglabajot savu kultiiras identitati. Bez zinaSanu uzkrasanas, butiski ir iemacit jauno cilvéku integréties sabiedriba un
nostiprinat pozitivu attieksmi pret savu valsti un dzives pamatveértibam. Audzinasanas procesa veidojas un attistas personibas atticksme
pret cilveku, darbu, kultiiras veértibam, dabu, sabiedribu, valsti. Tas nodrosSina iesp&ju kliit par pilntiesigiem sabiedribas locekliem,
paSiem noteikt savu dzivi, ricibu un biit atbildigiem par to.

Personiba var veidoties tikai mijiedarbiba ar pedagogu — autoritati, kur§ iemantojis cienu un uzticibu. Vins sadarbiba ar skolénu
vecakiem, skolas pedagogiem, skolas atbalsta personalu un valsts institlicijam risina ar skolénu personibas veidoSanu un attistibu
saistitus jautajumus, vienlaicigi ripé&joties par pedagogiski un psihologiski labvéligu klases vidi un saliedétu klases kolektivu. Tadel
pedagogam ir jaapzinas atbildiba par savu uzdevumu, savstarp€jo attiecibu un savas personibas pilnveidoSanu, ka ar1 gatavibu uzturét
nepartrauktu dialogu ar skoléniem.

Audzinasanas darba programma ir skolas reglamentgjoss dokuments, kas nosaka audzinaSanas darba mérkus un uzdevumus.
Programma atbilst IZM prasibam, ta veidota ieveérojot VISC noteiktos prioritaros virzienus audzinasanas darbam, skolas galvenos
mérkus un uzdevumus, ANO Konvenciju par bérnu tiesibam, skolénu vecumposmu patnibas.

AudzinaSanas mérkis ir nodroSinat iesp€ju katram izglitojamam klit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu
personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vertibam un tikumiem, sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kulttrvesturisko

pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.



AUDZINASANAS DARBA MERKIS UN UZDEVUMI

Merkis:

sekmét zinigas, prasmigas, audzinatas, konkurétsp€jigas personibas veidoSanos, kas sp&j patstavigi saskatit un risinat dzives
problémas, apzinas piederibu gimenei un tautai.

Uzdevumi:

1. Sekmét izglitojamo nacionalas un valstiskas identitates veidosanos, stiprinot vinos patriotismu un radot iesp&jas to praktiski
apliecinat ikdiena un svétkos.

Sekmét saskarsmes un socialas prasmes, attistit sp&ju adapteties un integréties mainigaja socialaja vide.
Veicinat izglitojamo maciSanas motivaciju un personigo atbildibu par macibu sasniegumiem un izglitibas nepiecieSamibu.

Sekmét skolénu izpratni un vert€josu attieksmi pret informaciju elektroniskajos medijos un komunikaciju virtualaja telpa.
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Veicinat izglitojamo izpratni par brivpratigo darbu, ta nozimi, principiem, pievienoto veértibu, pilnveidojot tadas €tiskas
vertibas ka nesavtiba, lidzjitiba, iecietiba.

6. Attistit izglitojamo radosas sp€jas un talantus, motiv€jot vinus aktivitatei un pasdarbibai, iesaistoties intereSu izglitibas
programmas.

7. Tikumisko vertibu izkopSana skolas pasakumos, audzinasanas stundas, macibu priekSmetu stundas un saskarsmé.

8. Sniegt atbalstu karjeras izglitiba, motivet skolénus domat par nakotnes iesp&jam.



Izglitibas iestades misija — sagatavot konkurétsp€jigu personibu Sodienas mainigaja pasaulg, radit vélmi izglitoties dzives garuma.
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — miisdieniga skola aktivas, brivas un atbildigas personibas attistibai.

Izglitibas iestades vértibas — cilvéks, ciena, sadarbiba, lidzdaliba un izaugsme.

Prioritates audzinasanas darbiba 2025./2026.-2027./2028.macibu gada

1.Veicinat skolénu atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem un tiesibam, akcentgjot cienpilnu saskarsmi un
savstarpgjo attiecibu kultiiru.

2.Veicinat skolénu izpratni par veselibas un cilvékdrosibas jautajumiem un atbildigu attieksmi un ricibu ikdienas situacijas.

3.Sekmeét skolénu un vinu vecaku iesaisti izglitibas iestades parvaldiba, pilnveidojot Skolas padomes darbibu.

4. Attisttt izglitojamo pilsonisko atbildibu gimenes, izglitibas iestazu, viet€jas kopienas I[imeni un izpratni par valsts un
sabiedribas droSibu:

o saskarsmes un savstarpgjo attiecibu kultiiras aktualizéSana;

o Latvijas Republikas likumdo$ana noteikto pienakumu ieveérosana atbilstos$i vecumposmam,;
o apkartgjas vides sakopSana un saglabasana, resursu jégpilna izmantoSana;

o cilvekdrosiba.

5.Radit iespgjas skolénu pilsoniskai Iidzdalibai skolas un vietgjas kopienas izglitibas un kultiirvides veidosana, klases un
skolas tradiciju kopSana.

6.Pilnveidot izglitojamo lideribas prasmes un skolénu pasparvaldes darbibu, radot iesp&jas lidzdalibai izglitibas procesa un
izglitibas iestades vides veidoS$ana, Iémumu pienemsana.



7.Sekmét skolénu patriotiskas un valstiskas apzinas veidoSanos, radot iesp&jas katram skolénam iesaistities sveétku un atceres
dienu svingSana, apliecinot ar savu atticksmi un darbu piederibu savai valstij.

8. Veidot vertgjosu attieksmi un atbildibu par sevi un savu ricibu, nostiprinat biitiskus un nozimigus tikumus un ieradumus.
Attistit radoSo un kritisko domasanu, uzsverot prasmju, drosibas un &tikas nozimi. Audzinasanas procesa biitiskakie
izkopjamie tikumi ir:

O

o

atbildiba — griba un sp€ja paredzet savas izveles un ricibas sekas un rikoties, respektgjot cita cilveka cienu un brivibu;
centiba — ¢aklums, uzcitiba, ripiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp&jas merktiecigak, kvalitativak un produktivak;
drosme — izlémiba, bailu parvaréSana, rakstura stingriba, situacijas novértéSana un cienpilna riciba, uznémiba, centieni
pec taisniga un laba;

godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;

gudriba — maka izmantot zinaSanas laba veicinaSanai sava un sabiedribas dzive;

laipniba — v€liba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

lidzcietiba — attistita empatija, vélme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;

meéreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, sp&ja noskirt sapratigas vélmes no nesapratigam un atteikties no nevajadziga,
atturéSanas no ta, kas trauce personas attistibu;

savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respektgjot savu un citu cilvéku brivibu, ka art cienot
sevi un citus;

solidaritate — savstarp€js atbalsts un ricibas saskanotiba, ripes par savu, citu un kopigu labumu, demokratisks dialogs ar
citiem;

taisnigums — godpratiga lemsSana, cilvektiesibu un citu sapratigu intereSu un morales normu ieveéroSana;

tolerance — iecietiba, vélme izprast atskirigo (piem&ram, cilvéka argjo izskatu, veselibas stavokli, uzvedibu, viedokli,

ticibu, parazas).



9. Sekmeét skolénu personigo kompetencu izaugsmei, veicinat sp&ju un talantu attistibu, ipasu uzmanibu pievérSot informacijas
tehnologijam. Sekmét audzeknu lidzdalibu skolas un arpusskolas pasakumos, tadéjadi attistot radoSumu, saskarsmi, celot
pasvertejumu, ka ar1 interesi par savu pils€tu un valsti.

AUDZINASANAS DARBA ORGANIZESANA RIGAS REINHOLDA SMELINGA
VIDUSSKOLA

Audzinaganas darbs Rigas Reinholda Smélinga vidusskola tiek veikts, balstoties uz valsts un Izglitibas iestades reglamentgjo$o
dokumentaciju, ka art uz normativajiem aktiem un metodiskiem ieteikumiem, kas reglament€ audzinasanas darba ka procesa
istenoSanu:

Izglitibas likums https://likumi.lv/doc.php?id=50759

Bérnu tiesibu aizsardzibas likums https://likumi.lv/ta/id/49096-bernu-tiesibu-aizsardzibas-likums

Konvencija par bérnu tiestbam https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1150

MK 15.07.2016. noteikumi Nr. 480 “Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un
macibu un audzinasanas metozu izvertéSanas kartiba”. https://likumi.lv/ta/id/283735-izglitojamo-audzinasanas-vadlinijas-un-
informacijas-macibu-lidzeklu-materialu-un-macibu-un-audzinasanas-metozu-izvertesanas

MK 22.08.2023. noteikumi Nr.474 “Kartiba, kada nodro§inama izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba un
drosiba izglitibas iestad€s un to organizetajos pasakumos”.
https://likumi.lv/ta/id/283735-izglitojamo-audzinasanas-vadlinijas-un-informacijas-ma-cibulidzeklumaterialu-un-macibu-un-
audzinasanas-metozu-izvertesanas

MK 01.09.2021. noteikumi Nr.528 ,, Visparé¢jas izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas iestazu pedagogiska procesa un
eksaminacijas centru profesionalas kvalifikacijas ieguves organizéSanai obligati nepiecieSama dokumentacija”.
https://likumi.lv/ta/id/325295-visparejas-izglitibas-iestazu-un-profesionalas-izglitibas-iestazu-pedagogiska-procesa-un-
eksaminacijas-centru-profesionalas-kvalifikacijas-ieguves-organizesanai-obligati-nepieciesama-dokumentacija
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MK 03.09.2019. noteikumi Nr.416 “Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu un vispargjas vidgjas izglitibas
programmu paraugiem” https://likumi.lv/ta/id/309597-noteikumi-par-valsts-visparejas-videjas-izglitibas-standartu-un-
visparejas-videjas-izglitibas-programmu-paraugiem

MK 01.02.2011. noteikumi Nr.89 " Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts
iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekIg izglitibas iestadi”. https://likumi.lv/ta/id/225270-kartiba-kada-
izglitibas-iestade-informe-izglitojamo-vecakus-pasvaldibas-vai-valsts-iestades-ja-izglitojamais-bez-attaisnojosa-i...

Rigas Reinholda Smélinga vidusskolas nolikums.

Skolas normativie dokumenti, pieméram, skolas iek$€jas kartibas noteikumi, dro§ibas instrukciju noteikumi.

Klases audzinataja izstradatie materiali.

Klases stundu programmas paraugs. Metodiskais lidzeklis. VISC Riga, 2016.
https://reqgistri.visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/ieteikumi_klases st_progr_ist.pdf
Rigas Reinholda Smélinga vidusskolas attistibas plans 2025.-2027.gadam.

MK11.01.2022 noteikumi Nr. 11 “Kartiba, kada izglitojamie tick uznemti vispargjas izglitibas programmas un atskaititi no
tam, ka arT obligatas prasibas izglitojamo parcel$anai nakamaja klasg” https://likumi.lv/ta/id/329096-kartiba-kada-izglitojamie-
tiek-uznemti-visparejas-izglitibas-programmas-un-atskaititi-no-tam-ka-ari-obligatas-prasibas-izglitojamo-parcelsanai-
nakamaja-klase

MK 27.12.02. noteikumi Nr.610 “Higi€nas prasibas izglitibas iestadeém, kas 1steno vispargjas pamatizglitibas, vispar&jas
vidgjas izglitibas, profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas vai profesionalas videjas izglitibas programmas”
https://likumi.lv/ta/id/69952-higienas-prasibas-izglitibas-iestadem-kas-isteno-visparejas-pamatizglitibas-visparejas-videjas-
izglitibas-profesionalas-pamatiz...
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RIGAS REINHOLDA SMELINGA VIDUSSKOLAS KLASES AUDZINATAJA GALVENIE
DARBIBAS PRINCIPI:

e sadarbiba — audzinaSanas jautajumu risinaSana iesaistas visas ieinteresétas puses: pedagogi, skoléni, vecaki un gimene,
valsts un paSvaldibas institlicijas, nevalstiskas organizacijas, sabiedriba

e sistematiskums - nodro$inata audzinasanas darba sistéma un attistiba

e nepartrauktiba un pécteciba audzinasanas darba istenoSana un mérku sasniegSana

e ilgtspéja — izglitibas Iemumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba

e vienotiba un veselums- audzinaSanas darbiba ir 1stenojama vienota izglitibas procesa
e merktieciba — rosinat audzekna vajadzibu péc sasniegumiem dzives perspektiva.

e balstiSanas uz pozitivo cilveka — vispirms atklajot audz€kna stipras puses.

e atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam

e pedagoga kompetence un atbildiba izv€loties saturu, macibu formas un metodes;

e informacijas izmantoSana macibu un audzinasanas darbiba ar pedagogiski pamatotu mérki.



RIGAS REINHOLDA SMELINGA VIDUSSKOLAS KLASES AUDZINATAJA PIENAKUMI:

IZM, Rigas Reinholda Smélinga vidusskolas normativo aktu un rikojumu izpilde;

iepazistinat skolénus ar izglitibas iestades iek$€jas kartibas noteikumiem un dro§ibas instrukcijam, atbilstosi dokumentacijas
parraudzibas grafikam, aktualizet tos ikdiena, parrunat skolénu pienakumus un tiesibas, kopigi izstradat klases ieks¢€jas
kartibas noteikumus;

informét par aktualitatém izglitibas iestades dzive,
analizet skolénu macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes dinamiku, motivet skolénus veikt pasvertejumu,

veicinat klases kolektiva saliedéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem organizgjot klases pasakumus (ekskursijas,
tikSanas, klases vakari u.c.) un veidojot klases tradicijas,

iesaistit skolénus izglitibas iestades organizé€tajos arpusstundu pasakumos,

organizet skolénu lidzdalibu klases un izglitibas iestades vides saglabaSana un sakopSana,

motivet skolénus iesaistities skolénu pasSparvaldé un arpusstundu darbiba, taja skaita interesu izglitibas programmas,

sniegt atbalstu savas audzinamas klases skoléniem, ievérojot skolénu individualas patnibas, sekmét vinu personibas attistibu.
regulara sadarbiba ar izglitojamo vecakiem,;

obligatas dokumentacijas sistematiska, savlaiciga kartoSana un parraudziba (klases audzinataja portfolio; e-klases Zurnals;
sekmju izraksti; liecibas; drosibas instruktazas u.c.);

1zglitojamo macibu sasniegumu un iek$gjas kartibas noteikumu ievéroSanas, izaugsmes dinamikas analize, motivéjot
1zglitojamos veikt izaugsmes portfolio, konsultacijas pie karjeras konsultanta, skolas psihologa;

sistematiska izglitojamo kav&jumu apkopoSana un parraudziba, problémsituacijas savlaiciga un regulara sadarbiba ar skolas
atbalsta personalu;



 ikdienas noris€s skolénu apzinatas pilsoniskas ricibas veicinaSana;

o atbalsta sniegSana audzinamas klases izglitojamajiem, pieverSot uzmanibu talantigajiem izglitojamiem, sekmgjot vinu
personibas attistibu;

« regulara sadarbiba ar macibu prick§metu skolotajiem un Rigas Reinholda Smélinga vidusskolas personalu.

RIGAS REINHOLDA SMELINGA VIDUSSKOLAS KLASES AUDZINATAJU IZMANTOJAMAS
METODES DARBA AR KLASI:



1) macibu stundas — metodes un formas ( pilnveido patstavigas maciSanas un pasanalizes prasmes; attista lidzatbildibas prasmes par
personigo ieguldijumu maciSanas prasmju apguve, pasSvertéjuma prasmes (padarita darba izvertejums, lidzatbildiba par sasniedzamo
rezultatu un ta apguves limeni); uzlabo prezentacijas un publiskas runas prasmes;)

2) klases audzinaSanas stundas (sistematisks izklasts, lekcijas, sarunas, diskusijas, debates, situacijas analize, pasanalize, grupu
darbs, dialogi, praktiskie darbi, tik§anas, petijumi, anketeSana, ,,prata vétra”, lomu spéles, intervijas, situaciju analize, drama,
konkursi, spéles, sacensibas, pargajieni, projektu darbi un citas formalas un neformalas metodes);

3) klases arpusstundu aktivitates (klases vakari, ekskursijas, izstazu, koncertu, teatra apmekl&jumi, pargajieni, un citas neformalas
metodes);

4) valsts svétki un skolas rikotie pasakumi (Zinibu diena, Skolotaju diena, Mikeldiena, Martindiena, Lacplésa diena, Latvijas
Republikas proklam&Sanas diena, Ziemassvetki, Barikazu atceres diena, Valentindiena, Gimenes diena, Mates diena u.c.);

5) interesu izglitibas nodarbibas (demonstréjumi, dro§ibas pasakumi, noveérojumi briva daba, lomu spéles, grupu darbs, petijumi,

projektu metode, akcijas, tikSanas, konkursi, sadraudzibas pasakumi un citas formalas un neformalas metodes).

Klases stundu vadiSana iesaistas ari atbalsta personals, bibliotekari un pedagogs — karjeras konsultants piedavajot dazadas t€mas:
e personiga higi€na, veseliga dzivesveida jautajumi (skolas medmasa);
e droSiba, uzvedibas jautajumi (socialais pedagogs),
e adaptacija, komunikacija, problémsituaciju risinasana ,sociometrija ( skolas psihologs),
e mérku izvirziSana un sasniegSana , karjeras nodarbibas vidusskoléniem (pedagogs — karjeras konsultants);

e iepaziSanas ar biblioteka piedavatajam iesp&jam , uzzinu literatiiras izmantoSanas iesp€jas ( skolas bibliotekares);



RIGAS REINHOLDA SMELINGA VIDUSSKOLAS KLASES AUDZINATAJA DARBA
ORGANIZESANA

1 Klases audzinatajs izstrada savu audzinaSanas darbibas programmu, kura plano:

Audzinasanas stundas;

Klases pasakumus;

Skolénu izpéti;

Sadarbibu ar atbalsta personalu;
Individualo darbu;

Darbs ar gimeni

2 Klases audzinaSanas stundu tematiskai planoSanai ieteicams izmantot izstradato un 2016. gada aktualizéto un pilnveidoto
metodisko Iidzekli ,,Klases stundu programmas paraugs”, kura klases stundam ieteiktas Sadas tematiskas grupas:

Sevis izzinasana un pilnveidoSana,

Piederiba valstij,

Pilsoniska Iidzdaliba,

Karjeras izvéle,

Veseliba un vide,

DroSiba

Klases stundu programmas paraugs. Metodiskais lidzeklis. VISC Riga, 2016.
https://reqistri.visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/ieteikumi_klases_st_progr_ist.pdf

3.Klases audzinasanas stunda notiek 1 reizi ned€la atbilstosi skolas direktora apstiprinatajam stundu sarakstam.

4. Planojot klases audzinataja stundas un darba planu, ieteicams nemt véra:

e audzinamas klases skolénu vecumu;

e attieciga skolénu vecumposma fiziskas, psihologiskas un fiziologiskas Ipatnibas;
e savas klases skolénu intereses;

e skolas galvenos mérkus un uzdevumus;


https://registri.visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/ieteikumi_klases_st_progr_ist.pdf

klases audzinataja darba programmas paraugu;

noteiktos prioritaros virzienus audzinasanas darbibai;

skolas audzinasanas tému planojumu konkrétajam macibu gadam;

skolénu, vinu vajadzibu un interesu izp&ti sadarbiba ar paréjiem pedagogiem un atbalsta personalu;
sadarbibu ar skoléniem un vingu vecakiem;

arpusstundu aktivitates klases/grupas kolektiva saliedéSana.

5.Audzinatajs sava klasé divreiz macibu gada (septembrT un janvari) iepazistina skoleénus ar izglitibas iestades ieks¢jas kartibas
noteikumiem un drosibas instrukcijam, aktualize tos ikdiena, parruna skolénu pienakumus un tiesibas, kopigi izstrada klases icksgjas
kartibas noteikumus;

6. Klases audzinataja mape/portfolio:

skolénu saraksts, zinas par skoléniem,

klases arpusstundu darbs,

klases raksturojums un skolénu izpéte,

sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem, atbalsta personalu,
audzinaSanas stundu tematiskais planojums,

klases stundu materiali,

sadarbiba ar skolénu gimeni,

analitiski metodiskie materiali.

7.Klases audzinatajs atbild par $adu dokumentaciju:

Dokumentacija SakartoSanas laiks

Klases zurnals &-klase Regulari
Liecibas Semestra un macibu gada beigas




Skolénu personu lietas Regulari visu macibu gadu

Audzinataja plans Septembri, korekcijas visu macibu gadu

Skolénu sekmju izraksts Katru ménesi

Skolénu kavéjumu analize Lidz katra ménesSa 5. datumam, visu macibu gadu

Klases audzinataja instruktaza Divreiz gada semestra pirmaja audzinasanas stunda, pirms brivlaikiem,
pirms ekskursijam un pargajieniem

Izzinas, raksturojumi P&c nepiecieSamibas

Klases audzinataja portfolio Regulari

8. Klases audzinataja galvenie darbibas virzieni:

o PaSkompetences veidoSana — sp€ja izprast paSam sevi, reflektet par savu dzivi, attistit, apliecinat savu patibu. Prasme patstavigi
domat un rikoties.

e Socialas kompetences veidoSana — izpratnes veidoSana par socialajiem procesiem, prasme risinat konfliktus, palidzet citiem
cilvekiem.

e [Etiskas kompetences veidoSana — sp&ja apzinaties, pardzivot vértibas. Prasme veidot kritisku attieksmi pret sevi, veidot
pardomatus spriedumus.

o Eksistencialas kompetences veidoSana — izpratne par satiksmes drosibu, darbibu ekstremalas situacijas, veseligu dzivesveidu.

o Kaultiiras kompetences veido$ana — sp&ja izprast un parmantot kultirvesturisko pieredzi.

9. Klases audzinataja ikdienas uzdevumi:

« iepazistinat skolénus ar izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumiem, aktualizet tos ikdiena, parrunat skolénu pienakumus
un tiesibas, kopigi izstradat klases iek§€jas kartibas noteikumus,

o informét par aktualitatem izglitibas iestades dzive,

« analizet skolénu macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes dinamiku, motivet skolénus veikt pasvertéjumu,

« veicinat klases kolektiva saliedéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem organizgjot klases pasakumus (ekskursijas, tikSanas,
klases vakari u.c.) un veidojot klases tradicijas,

o iesaistit skolenus izglitibas iestades organiz&tajos arpusstundu pasakumos,



o organizg€t skolénu lidzdalibu klases un izglitibas iestades vides saglabasana un sakopsana,
« motivet skolénus iesaistities skolénu pasparvaldé un arpusstundu darbiba, taja skaita intereSu izglitibas programmas,
« sniegt atbalstu savas audzinamas klases skoléniem, ievérojot skolénu individualas 1patnibas, sekmét vinu personibas attistibu.

10. Sadarbiba ar skolénu gimeni
Pozitiva, uz savstarp&jo cienu balstita skolas un gimenes sadarbiba ir viens no bitiskakajiem priekSnosacijumiem skoléna
personibas attistiba. Bérna interesi par macibam un dazadiem pasakumiem skola veicina ieinteres€ti vecaki, kas ir motivéti
sadarboties ar sava bérna klases audzinataju, macibu priekSmetu skolotajiem, skolas administraciju, socialo pedagogu, psihologu
un atbalsta skolas personalu bérna izglitoSanas un audzinasanas procesa.

Skolas un gimenes sadarbiba ir nepiecieSama, jo:
e t3 veicina bérna socializaciju, integréSanos sabiedriba;

istaja laika tiek pamanitas bérna vajadzibas un attistitas spgjas;

tiek saskanotas pedagogiskas prasibas pret bérnu;

notiek vecaku pedagogiska izglitoSana, aktualiz&jot jaunakos pétijumus un nostadnes pedagogija un psihologija;

veidojas bérnu dzives sociala kontrole;

e berns iegiist ka personiba —pasapzinu, atbalstu savam pilém, vecaku sapratni.

Sadarbiba ar vecakiem tiek izmantotas individualas, grupalas un frontalas sadarbibas formas:

¢ individualas —rakstiska, telefoniska, elektroniska sazinasanas; atbildes uz jautajumiem; vecaku uzaicinajums uz skolu;
Vecaku dienas 1-2 reizes macibu gada; sekmju izraksti katru meénesi; aktualas informacijas nodoSana; parrunas ar macibu
priekSmetu skolotajiem;

e grupalas — klases vecaku sapulce 1-2 reizes macibu gada; neformalie pasakumi; izlaidums; vecaku viedokla noskaidroSana
par macibu un audzinasanas darbu skola.

e frontalas —vecaku kopsapulce; svétki skola; ekskursijas; pedagogiskas izglitibas pasakumi, izglitojosas lekcijas vecakiem.
Rigas Reinholda Smélinga vidusskola darbojas Skolas padome, kura iesaistitie skolénu vecaki, kolegiali sadarbojoties ar
pedagogu kolektiva un skolénu parstavjiem, piedalas problémjautajumu risinasana un atbildigu [émumu pienemsana par
skola notieko$o procesu. Sadi darbojoties, vecaki klist lidzatbildigi lemumu pienemsana, ka arT sp&j motivét citus vecakus
kopigai sadarbibai.

11. Arpusstundu aktivitates



Interesu izglitiba piedava iesp&ju ikvienam Rigas Reinholda Smélinga vidusskolas skolénam istenot individualas izglitibas
vajadzibas un vélmes un pilnveidot savas intereses dazados skolas pulcinos.

Skola aktivi darbojas Skolénu PaSparvalde. Tas mérkus, uzdevumus, darbibas principus nosaka Skolénu Pasparvaldes reglaments.

Piederibas izjiitu skolai veido daudzu gadu garuma koptas tradicijas un organizetie pasakumi: Zinibu diena, Skolotaju diena,
iesvetibas pasakumi 10.klases skoléniem, Valsts svétku svinéSana, Ziemassvetku koncerti, labdaribas akcijas, talantigo skolénu
konkurss ,, Skolas zvaigzne”, Barikazu atceres diena, Valentindiena , Mates dienas koncerts, Ped€ja zvana svétki, izlaidums u.c



RIGAS REINHOLDA SMELINGA VIDUSSKOLAS KLASES AUDZINATAJA PIENAKUMI UN

TIESIBAS

Klases audzinataju darbam noteikta klas€ ar rikojumu apstiprina skolas direktors.

Klases audzinataja darbu koording un kontrol€ skolas direktora vietnieks.

Uz klases audzinataju attiecas LR likumdoSanas akti un skolas normativie dokumenti.

Klases audzinataja pamatuzdevums — riip€ties, lai klas€ butu raditi labveligi apstakli skolénu izglitoSanai, attistiSanai un
audzinasSanai.

Pienakumi:

Planot un Tstenot klases audzinatdja programmu saskana ar Rigas Reinholda Smélinga vidusskolas uzdevumiem un
audzinasanas darba programmu, audzinamas klases skolénu vecumposma ipatnibam, vajadzibam un interesém.
Savlaicigi un sistematiski nodro§inat dokumentu aizpildi un to kvalitati (personu lictas, klases zurnals (&-klase), liecibas,
klases audzinasanas plans, ekskursiju pieteikumi un izvertéjumi, klases audzinasanas darba izveértejums, skolénu macibu
rezultatu atskaites, skolénu dienasgramatas, izlaiduma klases skolénu dokumenti).

Vadit klases audzinataja stundas saskana ar klases audzinataja programmu (iepazistinat ar argjiem un iek$€jiem
normativajiem dokumentiem, veikt instruktazas, informét par aktualitateém skolas dzive, iepazistinat izglitojamos ar vinu
tiesibam un pienakumiem, izglitot par uzvedibas un saskarsmes kultiiru, veseliga dzivesveida pamatiem un atkaribas
profilaksi, darbibu ekstremalas situacijas, satiksmes dros§ibu, un karjeras izvéles iespéjam).

Organiz€jot audzinasanas darbu, ieverot skolénu individualas ipatnibas, domas, uzskatus, izzinat vina intereses un spgjas.
Veikt skolénu izp€ti, noverot un analizet skolénu sekmes, disciplinu, kavéjumus, motivéjot vinus apgiit zinaSanas, izkopt
iemanas un prasmes un veidot attieksmes.

Parzinat skolénu vispargjo veselibas stavokli.

Sekmeét klases kolektiva veidoSanos, kopigi organizgjot klases pasakumus, piedaloties skolas un arpusstundu pasakumos,
skolénus iesaistot skolas pasakumu veidoSana, iesaistit skolénu paSparvaldes darbiba.

Sazina ar skolas administraciju sadarboties ar pasvaldibam par b&rnu tiesibu aizsardzibu un nekavgjoties zinot par bérnu
tiesibu parkapumiem skolas vadibai, socialajam pedagogam vai attiecigajam paSvaldibas bérnu tiesibu aizsardzibas
specialistam.



e Sadarboties ar vecakiem vai personam, kas vinus aizstaj, palidzot risinat ar skolénu personibu, izglitoSanos un vértibu
sist€émas veidoSanu saistitus jautajumus. NodroSinat operativo informaciju vecakiem, organizét klases vecaku sapulces
un individualas parrunas ar katra audzinama vecakiem, zinot vecakiem par iesp&ju piedalities pedagogiskas padomes
sédge, kura sprieZ par vinu bérnu.

e Atbildet par skolénu droSibu visos klases un skolas rikotajos pasakumos.

e Piedalities klasu audzinataju metodiskas komisijas darba, veikt darba pasverte§jumu un paaugstinat savu profesionalo
meistaribu.

Tiesibas:

Sanemt informaciju no direktora vietnieka audzinasanas darba par skolas macibu un audzinaSanas darba virzieniem, planiem,
galvenajiem uzdevumiem un parraudzisanu.

Izraudzities saturu, formas un metodes darba ar klases kolektivu un vecakiem.

Noteikt galvenos virzienus audzinasanas darbam klase.

Problémsituaciju risinaSana sanemt konsultaciju un palidzibu no skolas vadibas, atbalsta personala.

NepiecieSamibas gadijumos uzaicinat vecakus uz parrunam.

NepiecieSamibas gadijumos apmeklét audzeknus majas.

Izmantot skolas telefonu sarunam ar vecakiem, klases pasakumu, ekskursiju organizésanai.

Sadarboties ar psihologiskas palidzibas centriem, socialas palidzibas centriem un Bérnu tiesibu aizsardzibas centriem.

Sanemt nepiecieSamo informaciju no skolas medika un skolénu vecakiem par bérna veselibas stavokli.



RIGAS REINHOLDA SMELINGA VIDUSSKOLAS AUDZINASANAS STUNDU IETEICAMAIS
SADALIJUMS UN TEMAS

(péc VISC Klases stundu programmas parauga,2016)

Septembris- Adaptacijas un drosibas ménesis. Izglitojamo adaptacija jauna vidé (1. klase, 5. klase, 7.klase, 10. klase). Skolénu

atbildiba un riciba, pienakumi un tiesibas. Skolénu iesaistiSana intereSu izglitibas programmas, arpusstundu aktivitates un skolénu

paSparvaldes darba.

Oktobris- Karjeras izglitibas iesp&jas (Karjeras ned€las pasakumi skola, pilséta, valstt ). Izglitojamo Iidzdalibas ménesis. Lidzdalibas

stiprinasana — daliba konkursos, skolénu pasparvalde, aktivitasu istenosana, atbildibas apzinasanas, iesaistiSanas brivpratigo kustiba.

Savu sp&ju un interesu izpete un apzinasana.

Novembris - Pilsoniskas apzinas ménesis. Latvijas Republikas gadadienas atzim&Sana. Valstiskas piederibas un personiskas
identitates nostiprinasana. lesaistiSanas tradicionalas kultiiras saglabasana un nostiprinaSana.

Decembris - Ziemassvétku ménesis. Labdariba un brivpratigo darbs. Tradiciju, kultirvides un kulttrvésturiska mantojuma
apzinasana un saglabasana.

Janvaris — DroSibas jautajumi. Veselibas un cilvékdroSibas jautajumi, savstarp€jo attiecibu kultiira, cienpilna attieksme pret sevi un
citiem, ka arT atbildiga riciba ikdienas situacijas. Barikazu laiku atceroties.

Februaris — Saliedésanas, sadarbibas ar vecakiem veicinaSanas ménesis. Klases kolektiva izpéte, sadarbibas veicinasana. Drosiba
interneta.

Marts - Karjeras izglitibas iesp€jas. Savu sp&ju un intereSu izpete un apzinasana. Karjeras vadibas prasmju un uzn€megjspeju

attistiSana. Pilsoniska izglitiba, veidojot izpratni par to, ka dzivot un stradat demokratiska sabiedriba.

Aprilis — Vides nozime personibas attistiba (Liela Talka). Patérina ieradumi - ka tas ietekmé€ katra veselibu, finanses un miisu



planétu? Migracija - drauds vai iesp&ja, dazadas vertibas - kopiga dzives telpa. Globalas izglitibas jautajumi. Kadas ir tautas

un pasaules kopigas veértibas?

Maijs - Kopsavilkuma, darba analizes ménesis. Macibu gada izvértéjums. Drosibas jautajumi. Gimenes vértibas un nozime cilvéka
dzive, dazadu paaudZu savstarp€jas komunikacijas un sadarbibas aktivizéSana. DroSibas jautajumi pirms doSanas vasaras brivlaika.

KlaSu grupa: 1. — 3. klase

Pamattéma

Ieteicamas témas

Planotais sasniedzamais rezultats

Sevis apzinasSanas
jeb paSidentitate
Savstarp€jas attiecibas

Meérktieciba
Zinatkare
Etiskas vértibas

ES un mani valasprieki.

Es un mana gimene.

Dusmas. Ka pareizi dusmoties?

Es un cilvéki man apkart.

Kas tas ir — raksturs?

Es izprotu savas sp€jas un prasmes -
manas labakas sp€jas un prasmes un to
attistiSana.

Pieklajigas uzvedibas zelta likumi.
Pieklajigas uzvedibas nozime pozitivas
savstarpgjas attiecibas.

AtvainoSanas un piedoSanas prasmes

pozitiva ietekme uz personibas attistibu

e Atpazist savas emocijas  un
pardzivojumus, macas izzinat c€lonus un
nosaukt tos vardos; saskata atSkiribas starp
emocijam un savu ricibu. Analiz€ savas
sp&jas valdit par sevi, savaldities (atbilstosi
sava vecuma psihologiskajam Tpatnibam).

e Macas analizet un saprast
savstarpgjas  attiecibas, uzklausit un
sadarboties  ar  klasesbiedriem  un
skolotajiem.

o Izprot atSkiribas starp saskarsmi

reala vid€ un virtualaja vide.




e Kas tas ir — konflikts? Pamatsoli
konfliktsituacijas izvertéSana un
risinasana.

e Kapeéc meédz but atskirigi viedokli par
vienu t€mu?

e Esrisinu konfliktu

e Izpratne par lidzatbildigu sabiedribu.

e Labie darbini ikdiena.

e Tikums latviesu folklora.

e Pozitivie piemeri mums apkart

o Macas biit pieklajigs un ievéro
pozitivas uzvedibas noteikumus klase, skola
un arpus tas.

o Prot atvainoties un macas piedot

o Macas izprast un ikdiena ieveérot
taisnigumu, godigumu un veidot darba
tikumu.

e  Apzinas konflikta esamibu, konflikta

situacijas un macas tas izprast.

Piederiba valstij
Piederiba
novadam/pilsétai
Valstiska identitate
Nacionala identitate

Mana maja, mana dzimta. Es un mana gimene.
Mani pienakumi gimengé.

Es gimeng, klasg, skola.

Piederiba savai skolai.

Manas pilsétas skaistakas vietas.

Latvijas simboli.

Latvijas valsts svetki, to svinéSana. Tradicijas
Latvija

Latvijas karte.

Izprot radniecibas pakapes un

rip€jas par gimenes locekliem.

e Apzinas atbildibu un pienakumus
gimeng.

e Ir iepazinis kultirvesturiskos un
dabas objektus novada/pilséta.

e Ir iepazinis ievérojamakos vietgjas

kopienas cilvékus un tradicijas.




Latvijas prezidenti.

Latvijas valsts himna, gerbonis, karogs.
LatvieSu tautas tradicijas — Meteni, Lieldienas.
LatvieSu tradicionalie &dieni.

Latvija - valsts, kura dzivojam.

Es un citi. Saskarsmes kultora un uzvediba.

Zina nozimigakos Latvijas valsts
svétkus (11. un 18.novembris,
4.maijs) un iesaistas to svinéSana.
Prot cienpilni izturéties pret valsts
simboliem (zina himnu, pazist karogu
un gerboni).

Zina savas tautas un latvieSu tautas
tradicijas un saulgriezu svinamos

svetkus.

Pilsoniska lidzdaliba
Tiesibas un pienakumi
Pilsoniskas lidzdalibas

1espéjas un prasmes
Ilgtspéjiga attistiba

Es — skoléns (skoléna uzvediba, pienakumi un
noteikumi).

Es un mana klase (ikdiena, klases pasakumos un
sarikojumos).

Es un mana gimene (sadarbiba un pienakumi).
Es — pasaulé (pasaules bérnu stasti)

Pieklajibas ABC — durvis uz sadarbibu un
sadzivoSanu (klases kartibas rullis).

Esi sapratigs un nosverts (jutu izpausmes veidi,
to nozime attiecibu

veidoSana).

Zina  savas  pamattiesibas  un
pamatpienakumus gimené un skola.
Izsaka savu viedokli, uzklausa un
respekte klasesbiedru viedokli.
Izverte atskiribu starp ve€lmém un
vajadzibam.

Izverte cilveku ricibas ietekmi uz
vidi.

Riipgjas par vides sakopSanu

tuvakaja apkartné.




Es un citi (iespgjas piedalities un sadarboties
arpusstundu pasakumos, intereSu izglitibas
pulcinos).

Konflikts un ta risinaSana.

Mana skola un mana pilséta (kartibasizjiita un
sakopta vide).

Domat un dzivot zali (cilveka un dabas
mijiedarbiba).

Sabiedriskas darbibas iesp€jas (labdariba, talkas
u.c. aktivitates).

ES — mazais ekonomists (ikdiena lietojamie

resursi, to izmantos$ana un taupisana)

[zverté resursu pat€rinu un iesp€jas
tos taupit (pieméram, partika, fidens,

elektriba).

Karjeras izvéle
Profesiju daudzveidiba.
Manu vecaku, g¢imenes

loceklu darbs.
Mani pienakumi gimeneé.

Mani valasprieki. Mana
sapnu profesija

Macibas — skoléna darbs
Karjeras vizija

Manu vecaku darbs.

Manu gimenes loceklu darbs.

Profesijas darbavietas pie manas skolas / mana
pagasta / pilséta.

Profesiju parstavji mana ikdiena

Kapéc jamacas?

Ka labak macities?

Macibas — pienakums un atbildiba.

Zina nosaukt profesijas, kuras strada
cilvéki skoléna dzivesvieta, un izprot
vinu nozimibu vietgjas sabiedribas
dzive.

Prot izplanot savu dienas reZimu un
tam sekot, paredzot laiku macibam,
pienakumiem majas, valaspriekiem un

atpiitai.




Macibu rezultati un sasniegumi.
_Mani valasprieki un atpita.

Mans dienas reZims.

Péc 20 gadiem es busu...

Profesijas péc 50 gadiem.

Kas man japrot mana sapnu profesija?

Kadas prasmes es apgiistu skola?

Apzinas savu galveno pienakumu
macities, sp€j macities patstavigi un
koncentrgjas  macibu  uzdevumu
apguvei un izprot savu atbildibu
sekmiga macibu procesa.

Prot izmantot stundas apgiito ikdiena
Macas domat par savu nakotni,
iepazistot dazadas profesijas, apgiist

darba prasmes.

Veseliba un vide

Uztura ietekme uz skoléna
darbaspéjam un sekmém
macibas

Veseligu €Sanas paradumu
veidosana

Fiziskas aktivitates ka
veselibas pamats

Veseliga vide

Datoratkariba un  citi
atkaribu izraisoS$ie procesi.
To izraisoS$ie faktori

Es augu lielaks...

Kas ir veseligs uzturs?

Ekskursija uz skolas kafejnicu (praktiska
nodarbiba).
Partikas  produktu iesainojumi (praktiska
nodarbiba).

Mana &dienkarte (diskusija, grupu darbs).

Zobu higiéna (tikSanas ar zobarstu, ekskursija uz
zobarsta kabinetu).

TikSanas ar skolas medmasu: dazadu slimibu
attistiba.

Mani €Sanas paradumi (diskusija).

Apzinas un sp€j novertét uztura
nozimi sava organisma attisttba un
augSana. Ir prasme ieverot un
pielietot giitas atzinas ikdiena.

Izprot veseligu @&Sanas paradumu
butibu, nozimi un nepiecieSamibu.
Spéj  novertét  savus  €Sanas
ieradumus.

Apzinas fizisko aktivitaSu nozimi
veselibas saglabasana.

Apzinas vides faktoru ietekmi uz

cilvéka veselibu.




Tiro roku nedgla.

Ko es Sodien izveleSos sava edienkarte?
(praktiska nodarbiba)

Vai es varesu pateikt né?

Mana izvéle.

Ko nozime bit fiziski aktivam? (diskusija)
Kada ir veseliga vide? (diskusija)

Vide, kura es atrodos (praktiska nodarbiba).
Ekskursija . Petisim vidi! (praktiska nodarbiba)
Zala nedela majas, skola

Ekskursija uz atkritumu parstrades iestadi

Kas ir atkariba un ka ta var rasties?

Vai dators ir mans draugs un kad tas klast mans
ienaidnieks? (diskusija)

Es un mobilais telefons.

Noteikumu ievéroSana darba ar datoru.

Bisim pieklajigi  izmantojot datoru un
telefonu!(saruna, diskusija, grupu

darbs)

Ir iemanas izvairities no ilgstosas
uzturéSanas veselibai nevélama vidé
(piesmeketas  telpas, automaSinu
tuvuma u.c.).

Veidojas pozitiva attiecksme pret
apkartgjo vidi.

Apzinas, ka ikviens var bit
lidzdaligs veseligas vides veidoSana

skola, majas, pilséta, ciema utt.

Drosiba
Cels uz skolu
(Gajejs.transportlidzekla

Mans celS uz skolu (zimét, aprakstit celu,

objektus, celazimes, kas atrodas

Prot izvéleties drosako marSrutu no

majam Iidz skolai un atpakal.




vaditajs, pasazieris.
Sabiedriskais  transports
un

pieturas

Satiksmes reguléSana ar
luksoforu un celazimém
Satiksmes negadijumi un
to

celoni

Karsti _un auksti laika
apstakli

Elektroierices
UgunsdroSiba

Skolas evakuacijas plans

Saja posma).
DroSiba uz ielas.
Es — g3j¢js.
Praktiska nodarbiba ar policijas darbiniekiem
gajeju parejas Skersosana
gan pie luksofora, gan zebras.
Satiksmes Iidzekli un to izmantoSanas iespgjas
mana pilseta.
Drosiba un uzvedibas noteikumi sabiedriskaja
transporta.
Mana skola — mana drosiba.
Kapéc nepiecieSams evakuacijas plans?
Ka izvairities no suna kodiena?
Neaiztiec to, ko nepazisti (nezini)!
Indigas ciiskas Latvija.
,,Draugi” interneta.
,,» Labveéli” pagalma un uz ielas.
,,» Ciemini” majas, ja majas esi viens.
Udens — draugs Vvai ienaidnieks?

Laika apstaklu dazadiba.

Parvietojas pa izvéleto celu un skérso
ielu savas majas, skolas tuvuma
atbilstoS1 celu satiksmes droSibas
noteikumiem.

Parzina transporta lidzeklu veidus.
Prot ievérot atbilstoSos uzvedibas
noteikumus sabiedriskajos un
personiskajos transporta Iidzeklos.
Prot pareizi iekapt transporta Iidzeklt
un izkapt no ta. Izprot vaditaju un
bridinajuma signalu nozimi gaj&jiem.
Prot Skérsot ielu regulgjama wvai
neregulgjama krustojuma, celu un
dzelzcelu.

Pazist nozimigakas cela zimes un
apzimgjumus.
Orient€jas transportlidzeklu

braukSanas virzienos pa ielam un

celiem, to paredzamajos manevros.




Mans apgérbs un ekip&jums aukstos laika
apstaklos.

Ka justies labi karsta vasaras laika?

Saules diiriens un ta raditas briesmas.
Elektroierices manas majas. To atbilstiba
lietoSanas noteikumiem.

Elektroierices mana klasg.

Elektrodrosibas noteikumi

Kas ir pirotehnika un kadiem nolikiem to
izmanto?

Svinésim svetkus drosi!

Uguns. DegSana.

Uguns izmantoSana sadzivé. Kadas ir
ugunsdrosibas zimes?

Apdegumi un to raditas sekas. Ka rikoties, ja

aizdegas apgerbs?

Sp€j noverteét bistamas situacijas un
prot atbilstosi rikoties tajas, prot lietot

gaismas atstarotajus.

Citas témas




Klas$u grupa: 4. — 6. klase

Pamattéma

Ieteicamas témas

Planotais sasniedzamais rezultats

Sevis apzinasanas
jeb paSidentitate
Savstarp&jas attiecibas
Meérktieciba.
Zinatkare

Etiskas veértibas

Mana rakstura izveértéjums, manas stipras
un vajas rakstura pasibas.

Manas rakstura ipasibas un emocijas,
kadas tas izraisa.

Emociju parvaldiSanas prasme.
Problémsituacijas, kuras var radit manas
rakstura 1paSibas
Vai vienmér ar problémam jatiek
galapaSam?

Dazadas iesp€jas problému risinasana.
Merktiecigi plano, lai sasniegtu!

Mans darba dienas plans.

Savstarpgja ciena un  sapratne —
labasikdienas pamats.
Pozitiva un negativa komunikacija

virtualaja sazinas vide.
Es ka virtualas vides lietotajs.

Vienos$anas - zaud€jums vai uzvara

o Macas apzinaties savu individualitati,
analiz€é savas rakstura T1paSibas, saskatot
pozitivo un negativo sevi.
e Noverte, ka risinat savas problémas, un
macas ar tam tikt gala.
¢ Analiz€ savas emocijas un macas
apzinaties c€lonus, kas tas izraisa.
Veido attiecibas ar citiem, pamatojoties uz
cienu, sapratni un draudzigumu.
e [zprot pozitivas komunikacijas
nepiecieSamibu virtualaja sazinas vide.
e Apzinas savas prasmes izbeigt stridu un
panakt vienoSanos, neaizskarot un
neaizvainojot citus.

e [zprot konflikta c€lonus, noverte savu lomu

un ricibu konflikta.




e Biezakie konfliktu c€loni.

e Tolerance un empatija.

e Prasme pamatoti paust savu viedokli.

e Ka atrast kompromisu konfliktsituacija?

e Klases labdaribas pasakumu planosana

e Macas mierigi un toleranti paust savu
viedokli konflikta un meklet kopigu

risinajumu

Piederiba valstij
Piederiba
novadam/pilsétai
Valstiska identitate
Nacionala identitate

Mana loma gimeng.

Gimenes, tuvinieku atbalsta nozimigums.
Mana gimene ka vertiba.

Mans dzimtas koks.

Es gimeng, pienakumi gimeneg.

Manas gimenes vertibas un tradicijas.
Novada ievérojamakas vietas un cilveki.
Kultiira ka vértiba.

Es un mans novads.

Pilsétas jubileju gaidot, nozimigakie notikumi
pilséta pédejo 5 gadu laika.

Tirists pilséta un novada
Valsts svétku nozime.
Es - véstures veidotajs.

Valsts, kura es dzivoju.

e Apzinas gimeni ka vertibu. Ir informéti
par dazadiem gimenes attiecibu modeliem.
Prot pastastit par tradicijam gimeng.

e Zina Latvijas kultiirvesturiskos
novadus, to Ipatnibas, tradicijas.

e Zina un svin Latvijas valsts svétkus,
zina pieminas un atceres dienas, cienpilni
izturas pret valsts simboliem.

e Zina ieverojamus Latvijas cilvékus —
sportistus, kultiiras darbiniekus, politikus utt.,
ar ko valsts lepojas un kuri nes Latvijas vardu
pasaulé.

e Izprot Brivibas cinitaju lomu Latvijas
neatkaribas

radiSana, atjaunoSana  un

nostiprinasana.




Valsts svétku nozime katra cilvéka un tautas dzive.
Atceres dienas.

LatvieSu tautas kultiras mantojuma unikalitate-
dainas, dainu skapis;

Dziesmu un deju svétki u.c.

Pasakumu apmekl€Sanas kultira.

Labdaribas nozime cilvéku savstarpgjas attiecibas.

Zina latvieSu tautas kulturas

mantojuma galvenas bagatibas un simbolus

(Dziesmu un deju svétku tradicija, Dainu

skapis, Gaismas pils u.c.).

Pilsoniska Iidzdaliba
Tiesibas un pienakumi
Pilsoniskas lidzdalibas

1espéjas un prasmes
Ilgtspéjiga attistiba

Cilveka dzive wun pienakumi (Starptautiska
konvencija ANO bérnu un jaunieSu tiesibu
aizsardziba, tas darbiba pasaulg).

Es, ka pilsonis skola, pilséta un valsti

(pienakumi, noteikumi, tiesibas, to sasaiste).
Mana dzive un pienakumi (tagad un nakotng).
Manas pilnveidoSanas iesp&jas un pilsoniska
lidzdaliba.

Konfliktu risinasana (konfliktu c€loni un to

noversana).

Zina, kadi dokumenti nosaka cilveka
tiesibas un pienakumus.

Izprot un ievéro pienakumu un tiesibu

vienotibu.
Iesaistas dazadu klases pasakumu
organizéSana. Ir gatavs uzpemties

iniciativu un sadarboties.

Prot izteikt savu viedokli un ir
saprotos$s pret atSkirigu viedokli.

Prot rast kompromisa risinajumu.

Ir gatavs uznemties atbildibu.




Resursi un vide. Saimnieciba un resursi (resursu
izmantoSanas nepiecieSamiba un sabalanséSana ar
tiru vidi).

Atbildiba par vidi globala un vietgja méroga.
Veseligs uzturs ir veselibas droSiba (veseliga
uztura &dienkarte, sezonas €dienkarte).

Otra elpa (projekta darbs, izmantojot otrreizgji

1zmantojamus materialus).

Piedalas talkas, akcijas u.c. pasakumos
vides aizsargasana.

Izprot atbalsta nepiecieSamibu mazak
aizsargatiem un griitibas nonakuSiem

(gan dzivam butném, gan cilvekiem).

Karijeras izvele

Es un mani dotumi
Mani darba ieradumi.
Sadarbibas prasmes
Brivais laiks un ta
IzmantoSana
MaciSanas prasmes un

sasniegumi

Profesiju
daudzveidiba,

prestizs un pievilciba
LietiSka valoda, tas

nozime
ikdienas dzive

Manas intereses.

Manu sp€ju un talantu prezentacija
Mana diena gimenes plana.

Mana dienas rezima proporcijas (macibas,
valasprieki, atpiita).

Vai es protu palidzet?

Sadarbojoties var ietaupit laiku. Ka?

Misu klases hobiji (valasprieki).

Pulcini skola. IntereSu izglitiba pilséta / pagasta.
Brivais laiks un lietderiga ta pavadiSanas iesp&jas
Mana izaugsme.

Vai es macos tik, cik sp&ju?

Apzinas savas stipras un vajas puses, ka
ar1 savas intereses, sp&jas.

Prot planot savu dienas rezimu,
ievérojot savas un Citu intereses un
iespéejas.

Prot sadarboties ar dazada vecuma
cilvékiem.

Apzinas zinasanu nozimi nakotné, sp&j
sevi motiveét macibu darbam un cenSas
sp&jam atbilstoSus

sasniegt savam

rezultatus.




Zinasanu un prasmju nozime nakotné.
Fizisks un garigs darbs.

Profesiju  veidi.  Profesiju  prestizs  un
nepiecieSamiba.
Profesiju pieprasjjums mana pilséta/novada/
pagasta.

Valodas kultura ikdiena. Publiskas runas prasmes
un nepiecieSamiba.

Elektroniskas sazinas kultiira.

Telefonsazinas kultiira.

Izprot  dazado  profesiju  lomu
sabiedribas dzivé un veido priekSstatus
par savu iesp&jamo nakotnes profesiju.
Izkopj savu valodas kultiiru.

e [zprot publiskas uzstasanas biitibu un
ir apguvis prasmes taja piedalities,
darbus  un

prezentgjot  dazadus

uzstajoties.

Veseliba un vide
Personiga higiéna.
Riapes par aréjo

izskatu
Sakopta apkartéja vide

un
paSapkalpoSanas

prasmes
Ar€jas vides ietekme

uz

cilveka veselibu
Dienas rezims.
Veselibu
ietekm&josu
paradumu

veidoSanas

Es augu lielaks...

Kas ir veseligs uzturs?

Ekskursija uz skolas kafejnicu (praktiska
nodarbiba).
Partikas  produktu iesainojumi  (praktiska
nodarbiba).

Mana &dienkarte (diskusija, grupu darbs).

Zobu higiéna (tikSanas ar zobarstu, ekskursija uz
zobarsta kabinetu).

TikSanas ar skolas medmasu: dazadu slimibu

attistiba.

Izprot jedzienu ,personiga higi€na”,

zina, kadas darbibas tas ietvaros
nepiecieSams veikt.

Saprot veseligas, droSas un sakoptas
dzives un darba vides nozimigumu,
nosacijumus un pasakumus, kurus
veicot var samazinat vai izvairities no
veselibas apdraudéjumiem.

Veido motivétu  nepiecieSamibu,
paradumu uzturét ap sevi sakoptu vidi

un ripéties par tas sakartoSanu.




Mani €Sanas paradumi (diskusija).

Tiro roku nedg¢la.

Ko es Sodien izveleSos sava &dienkarte?
(praktiska nodarbiba)

Vai es varesu pateikt né?

Mana izvéle.

Ko nozime biit fiziski aktivam? (diskusija)

Kada ir veseliga vide? (diskusija)

Vide, kura es atrodos (praktiska nodarbiba).
Ekskursija . Petisim vidi! (praktiska nodarbiba)
Zala nedéla majas, skola

Ekskursija uz atkritumu parstrades iestadi

Kas ir atkariba un ka ta var rasties?

Vai dators ir mans draugs un kad tas klist mans
ienaidnieks? (diskusija)

Es un mobilais telefons.

Noteikumu ievéro$ana darba ar datoru.

Bisim  pieklajigi  izmantojot datoru  un
telefonu!(saruna, diskusija, grupu

darbs)

Prot atpazit, nosaukt un raksturot
ikdienas situacijas, kas ietekmé cilvéka
veselibu (ilgstoSa atraSanas pie datora,
nepietickams laiks miegam, €Sanas
rezims u.c.).

Prot atpazit neveseligu uzvedibu un
ricibu.

[evéro un apzinas neveseligu vidi sev
apkart.

Spé€j sapratigi un lietderigi planot laiku

dienas darbiem un atpiitai.




DroSiba
Satiksmes
gajéjiem
un pasazieriem
Velosipedists ka
satiksmes

dalibnieks un
velosipéda

uzturéSana brauksSanas
kartiba

Riciba cela satiksmes
negadijumos

Drosiba  ekstremalas

situdcijas

noteikumi

Celu satiksmes noteikumi gajéjiem.
Celu satiksmes noteikumi pasazieriem.

G3jgju un pasazieru pienakumi.

DroSibas

noteikumi uz ielas un sabiedriskas vietas.

Transportlidzeklu daudzveidiba.
Kurs ir atbildigs par droSibu uz ielas?
Ja ir noticis celu satiksmes negadijums...

Vai es protu sniegt pirmo palidzibu?

Paspalidziba un riciba nestandarta gadijumos.

Ugunsdros$iba. Pirotehnika.
Veselibai drosa vide.

Bistamie atradumi — draudi dzivibai.

Sadzive lietotas bistamas vielas — esi uzmanigs!

Ievéro uzvedibas noteikumus stacija un
autoosta, sabiedrisko transportlidzeklu
pieturas.

Prot raksturot transportlidzeklus. 1zprot
transportlidzekla  jaudu,  kustibas
mobilitati, bremzeSanas attalumu.
Nepaklauj sevi un citus briesmam,
bojajot  transporta  lidzeklus un
apdraudot to kustibu.

Prot atbilsto$i rikoties un meklet
palidzibu nelaimes gadijumos.

Zina, izprot un ievéro praksé
velosipéda vaditaja noteikumus, drosi
iesaistoties satiksme ar velosip&du.
Prot rikoties, konstat§jot bistamos

atradumus, un apzinas nepareizas

ricibas sekas.

Citas témas




Klas$u grupa: 7. — 9. klase

Pamattéma

Ieteicamas témas

Planotais sasniedzamais rezultats

Sevis apzinasSanas
jeb pasSidentitate
Savstarp€jas attiecibas

Meérktieciba.
Zinatkare
Etiskas veértibas
Konfliktu
risinasana

Personibas izzinasanas testi.

Personibas  SVID analize (stipraspuses,
vajas puses, manas iesp&jas un draudi).
Bezizeja un izeja. Prasme pienemt
racionalus lémumus.

Z&nu un meitenu atskirigais pasaules
redz€jums.

Meérku un uzdevumu izvirziSanas prasme.
Iesp&jamie risinajumi uzstadito

mérku sasniegSana.

Plano$anas stratégijas, ka tas

izmantot.

Aizspriedumi un stereotipi,

izplatitakie miti pusaudzu vide.

LR normativie dokumenti, kas

nosaka atbildibu savstarp€jas attiecibas.
Problémsituacija, tas analize un atbildibas
piemeérosSana.

Pienemama riciba arkartas situacijas

Kopienu  dazadiba  Latvija,  kultiru
atSkiribas.

Migracijas procesi pasaulg.

lespgjamo  konfliktu klases kolektiva

apzina$ana un izvertéSana
Etiskas vértibas LR Satversmes preambula.
Mani ka LR pilsona pienakumi.

e Apzinas savu
individualitati,atSkiribu no citiem,
analize savas paSibas.

¢ Prot saskatit un novertet pozitivo
sevi. Noverte savus panakumus un
neveiksmes.

¢ Apzinas savas emocijas un macas
tas merktiecigi vadit.

e Apzinati savu darbibu virza mérku
sasniegSanai.

¢ Veido cienpilnas savstarpgjas
attiecibas ar lidzcilvekiem.

e Prot analiz€t un risinat
savstarpgjo attiecibu sareZgijumus
gan realaja, gan virtualaja sazinas
vidg, apzinas atbildibu un zina
likuma normas (normativajos
dokumentos noteikto atbildibu).

o Attista empatijas sp&jas

¢ Prot analizet konflikta situacijas
un toleranti izvertet pretéjas puses
viedokli.

¢ Sp¢j piedavat konflikta risinaSanas
celu, saskanojot abu konflikt€joso
pusu viedok]us.

e Macas izvirzit realus un pozitivus
mérkus, apzinati rikojas to




sasniegSanai. ® Apzinas savas
vertibas visparcilvécisko vertibu
konteksta (LR Satversmes

preambula)
Piederiba valstij e Esun mani lidzcilveki. Izprot  attiecibu  veidoSanu
Piederiba e Konflikts, ta risinasana. gimeng.
novadam/pilsétai e Latviskas tradicijas mana gimeng. Apzinas gimenes un tuvinieku
Valstiska identitate e Mana loma gimené. atbalsta nozimigumu un savu
Nacionala identitate e Savstarpé&jo attiecibu problémas un lomu gimeng.
to risinagana Izprot lokalpatriotisma ideju un
e Sabiedrisko nori$u izvértésana. iedzivina to sava attieksme pret
e Misu zeme — dziesmu zeme, kamér dzimto vietu, novadu, pilsétu.
dziedas, tikmér dzivos. Ir interese par Latvijas valsts
e Es-—savai pilsétai, pilséta man. Tradicijas un svetku vesturisko izcelsmi.
svetki pilséta. Izprot pieminas un atceres dienu
e levérojamas dzimtas. Jégu un nozimi, prot svinét valsts
e Jaunie$u nevalstiskas organizacijas. svetkus. .
e Dzimtene sirdi un domas. Zina nacionala méroga jaunatnes
e Latvijas valsts proklamé&Sana. nﬁﬂvalstllsll((?sj dorgegnklzéf_lj as
e Latvijas Republikas Neatkaribas ( azpulkl, Jaunsardze, skauti un
atjaunosana Gaidas, u.c.) un ir iepazinis to
. o darbibu.
e Latvija pasaul€, més taja. o - -
L. . Apzinas Brivibas cinu
e Vietgjais darba tirgus. - .o _
_ _ L nozimigumu dazados v&stures
e Daliba apkartnes uzpoSana . .
Tol = o [idza posmos, prot godinat kritusos
¢ lofcrance pr.et cita 0 lidzas. . 5 cInitajus un vinu pieminu.
e Kultirvesturisko piemineklu iepaziSana

ekskursijas.

Diskriminacija.

Dabas lidzsvara izjaukSanas sekas.
Briva laika lietderiga izmantoSana.




e Valsts svétki.

e Valsts svétki miisu majas.

e K3 es saprotu savu nacionalo

e identitati.
Pilsoniska lidzdaliba e Valsts parvaldes struktiira. Zina Latvijas valsts parvaldes
Tiesibas un pienakumi e Satversme — valsts pamatlikums. struktuiru.
Pilsoniskas lidzdalibas e Atbildiba - viens no demokratijas Zina Latvijas Republikas
iesp€jas un prasmes pamatprincipiem (atbildibas avoti un veidi). Satversmes nozimi, 1pasi
llgtspéjiga attistiba e Tiestbas un pienakumi skola, vietgja Satversmes Preambula noteiktas
Brivpratigais e sabiedriba un valstl. vertibas.
darbs e Tiesibas un pienakumi demokratiska Zina, izprot un ievéro savas

un apspiesta sabiedriba (pasaules pieméeri).

Viens vai kopa ar citiem (pilsoniska
lidzdaliba, tas nozime, iespgjas)?

IntereSu grupu saskarsmes veidi.

Eiropas Savieniba un tas piedavatas iespgjas.
Runasim dro$i (viedokla formuleSana un
pasniegSana)

Brivpratiga darba bitiba

Latvija globalaja pasaulé (Latvijas

SVID analize).

Globalizacijas process un ta objektiva
attistiba (globalizacijas ietekmes

sféras un piemeri).

Globalas vides izmainas un to ietekme uz
mums.

tiesibas un pienakumus.

Ar cienu un izpratni izturas pret
citu cilvéku tiesibam.

Zina brivpratiga darba biitibu.
Apzinas brivpratiga darba nozimi
personibas  veidoSana, savas
karjeras un sabiedribas izaugsme.
Izprot Latvijas vietu globalaja
pasaulg.

Izprot globalizacijas plusus un
minusus.

Izprot globalas pasaules droSibas
jautajumus un klimata parmainu
jautajumus.

Izprot masu mediju ietekmi
informacijas  iegliSana,  spgj
izmantot dazadus informacijas
avotus.




Karijeras izvele
Vajadzibas, vélmes un

spéjas.

Pasvertejums

Savu intereSu.spéju  un
dotibu attistiSana
Izglitibas vértiba

Profesiju daudzveidiga
pasaule

Individuala karjeras plana
izveide

Es iepazistu sevi (sp€jas, intereses, Tpasibas,
vertibas).
Arpusstundu nodarbibas skola un arpus tas.
Manas intereses, sp€jas un vajadzibas
un arpusstundu aktivitasu piedavajums mana
skola, pilséta, novada vai pagasta.
IntereSu izglitiba un pasattistiba.

Brivpratiga darba nozime pirmas
darba pieredzes giisana.

Izglitibas, profesijas un
nodarbinatibas saistiba darba tirgi.

Izglitiba ka vertiba savas nakotnes
veidoSana.

Karjera un tas planoSanas pamatnosacijumi.

oIr objektivi izvertgjis, parzina
savus dotumus, sp&jas un
intereses, samero savas intereses
un sp¢jas, personigas 1pasibas un
vertibas.

e Novérte sava gribasspéka,
neatlaidibas un personiga
ieguldijuma

nozimigumu dzives mérku
sasniegSana.

eNoverté savu sasniegumu
rezultatus.

e Saprot, ka skola, arpusskolas
aktivitates un ikdiena var attistit
savas intereses, sp€jas un dotibas
eIzprot saistibu starp izglitibu,
profesiju un nodarbinatibu.

e Apzinas izglitibu ka vertibu, ir
motivets turpinat izglitibu.

e Izprot Latvijas izglitibas sistemu
un savas talakas izglitibas
iespéejas.

e Zina dazadus avotus, kur meklét
informaciju par izglitibas
iespgjam

¢ Apzinas karjeras nozimi cilvéka
dzive un saprot karjeras
planoSanas pamatnosacijumus.
olr apgiitas planosanas prasmes un




eveicinata spéja uznemties
atbildibu par savu planu
istenoSanu.

eProt pienemt ar karjeras izvéli
saistitus 1émumus

Veseliba un vide
Pusaudzu un jaunieSu
dzimuma nobrieSana, un
personibas attistiba

Ar dzimuma piederibu
saistitas rakstura,
uzvedibas

iezimes. Seksualitate ka
neatnemama personibas
sastavdala. Ciena pret
savu un pretéjo dzimumu.
Atbildiba savstarp€&jas
attiecibas, t.sk.
dzimumattiecibas

Dazadu jutu izpausmes

veidi
(verbalie un neverbalie),

to
Izvertesana

Parmainu laiks: kas ir pubertate?
Izmainas pusaudZu organisma (meitenes un
zeni).
Esi patikams sev un citiem
Es un vienaudzi.
Savstarpgjas attiecibas.
Pazit un parvaldit savas jitas.

Atkaribu 1zraisoSas vielas. Atkariba un
atbildiba

Izprot fiziskas (primaro un
sekundaro dzimuma pazimju
veidoSanas),

psihiskas, emocionalas izmainas
sava organisma un ir gatavs tas
pienemt.

Veidojas nepiecieSamiba un ir
prasmes ieverot higi€nas normas.

Apzinas raksturigas pusaudzu
ipasibas pubertates vecuma un
sp&j adekvati rikoties.

Sp€j izprast emociju izpausmes
savos vienaudZos. Spg€j sevi
novertet un pozitivi ietekmet savu
veselibu.

Apzinas savu dzimumu un ar to
saistitas rakstura un uzvedibas
iezimes un prot respektet preteja
dzimuma atskiribas. Veidojas

pozitiva attiecksme pret
jédzieniem sieviSkiba un
viriskiba.

Apzinas, ka jltas un emocijas ir
katra cilvéka dabiskas izpausmes,
kam ir svariga nozime attiecibu
veidoS§ana.




Apzinas atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas c€lonus, motivus un
sekas, ka ar1 ir prasmes uzlabot
savu emocionalo stavokli,
neizmantojot sev un citiem
kaitigus panémienus.

Ir izpratne par medikamentu
lietoSanas noteikumiem.

Drosiba

Satiksmes noteikumi

gajéjiem

un pasazieriem
Motorizetie
transportlidzekli

Drosiba ckstremalas

situdcijas
UgunsdroSiba
Pasaizsardziba
Civila aizsardziba.

Evakuacija
Pirma palidziba nelaimes

gadijumos
Drosiba masu pasakumos

un
sabiedriskas vietas

Esi atbildigs uz cela!

Motorizetie transportlidzekli, to
vadiSanas nosacijumi

Atbildiga apieSanas ar uguni.
Ugunsdro$iba majas un skola.
Ugunsnelaimes. Ka rikoties

ugunsgréka gadijuma?

Evakuacijas plana nepiecieSamiba.
Riciba evakuacijas gadijuma.

Atbildiba par ricibam, kas rada
evakuacijas situaciju

DroSiba masu pasakumos un sabiedriskas
vietas

Personiskais Tpasums, ta neaizskaramiba.
Manas tiesibas uz aizsardzibu,
pasaizsardzibu.

Aizsardziba pret launpratigu darbibu.
Prot sargat savu personisko mantu. Prot
atbilstoSi rikoties, ja konstatéta personisko
mantu zadziba.

Riciba vardarbibas gadijumos.
Neatlickama palidziba nelaimes

Apzinas savu lomu un atbildibu
satiksmes kustiba.

Zina, kurus transportlidzeklus un
ar kadiem nosacijumiem var vadit
pusaudZu vecuma.

Ieveéro ugunsdrosibas noteikumus
un sp¢j ietekmét citus sapratigai
ricibai saskar€ ar uguni.

Prot pareizi rikoties evakuaciju
(skola wun citas sabiedriskas
vietas) gadijumos.

Nerada situacijas, kuras
nepiecieSama evakuacija (viltus
trauksmes, zvani utt.), un apzinas
atbildibu

Prot noveértét situaciju masu
pasakumos un sabiedriskas vietas
un atbilstosi tai rikoties

Prot sargat savu personisko
mantu. Prot atbilstosi rikoties, ja
konstat€ta personisko mantu
zadziba.




gadijuma.

Prot pareizi rikoties dazados
nelaimes gadijumos, pasargajot
sevi un citus no tiem.

Nelaimes gadijuma prot izsaukt
atbildigos dienestus.

Citas témas

KlaSu grupa: 10. — 12. klase

Pamattéma

Ieteicamas témas

Planotais sasniedzamais rezultats

Sevis apzinaSanas
jeb paSidentitate
Savstarpéjas attiecibas

Meérktieciba.
Zinatkare
Etiskas vertibas
Konfliktu
risinasana

. Personas pasveért€juma izstrade.

Personigais potencials, ta izveért€Sana un
attistiSana.
Stress un depresija, ka atpazit un kontrol&t.
Emociju dazadiba, aizsargmehanismi to
vadiSana.
Prioritates personibas un dzives attistibai,
prasme tas izvirzit.

Prioritate — mérkis- uzdevumslémums.

Mana nakotnes profesija, prioritates, meérki,
uzdevumi un [émumu.
Kognitivo procesu nozime personibas attistiba.
Cilveka uzvedibas motivi. Sabiedribas
uzvedibas modeli.

eProt analiz€t savu pasvertgjumu
un apzinas ta nozimi personibas
1zaugsme un attiecibu veidoSana.

e Apzinas savu identitati un
personigo potencialu, ir pozitiva
attiecksme pret sevi un dzivi.

e Apzinas sevi, savas jutas, prot
tas mérktiecigi vadit.
¢ Analiz€ un pienem [émumus,
izvirza prioritates, kas sekmée
meérku sasniegSanu.

e Apzinas savu [émumu darbibas
sekas, sp€j sekot saviem
nodomiem un mérkiem.
¢ Veido cienpilnas un atbalstoSas
savstarpgjas attiecibas.




Sabiedriskais un brivpratigais darbs — viens no
sabiedribas lidzatbildibas pamatiem.
Meédiju  pratibas pamati un
informacijas izvertésana.
Personiga atbildiba par gimeni un tuvakajiem
lidzcilvekiem.
Konfliktu risinasanas stratégijas.

Saskarsmes $kérsli un barjeras.
Personigas un sabiedriba pienemtas absoliitas
un relativas &tiskas vertibas.

kritiska

e Prot risinat konfliktus, meklg&jot
kompromisu un pienemot
atbildigus lémumus.

¢ Prot izmantot dazadus
saskarsmes panémienus konflikta
situacijas, kontrolét un vadit savu
ricibu un emocijas konflikta,
argument&t savu viedokli

e [evero taisniguma, godiguma
principu un darba tikumu. e
Saskano savas vertibas ar
visparcilvéciskajam vértibam (LR
Satversmes preambula) Macas
1zvirzit realus un pozitivus
mérkus, apzinati rikojas to
sasniegSanai.

Piederiba valstij
Piederiba
novadam/pilsétai
Valstiska identitate
Nacionala identitate

Gimene un sabiedriba.

Gimene musdienas.

Manas gimenes vertibas.

Veseligs dzivesveids ka stabilas gimenes
pamats.

Gimenes loma jaunieSa personibas izveide.
Manas pilsé€tas vesture.

Lidzatbildiba un piederiba savam novadam,
daliba sabiedriskajas aktivitates.
PiedaliSanas pilsetas/skolas
sakopSana Lielas talkas ietvaros.
TikSanas ar paSvaldibas uzpéméjiem un
deputatiem.

P&tijumi par pasvaldibam (pagastiem, domém).

teritorijas

Apzinas savas saknes, ieguvumus
un iesp&jamos apdraud€jumus
veselibai,  paSidentitatei  un
socialajai identitatei.

Izprot gimeni ka socialo grupu.
Apzinas milestibas un laulibas
nozimi  gimenes  veidoSana,
nakamas paaudzes radiSana.
Apzinas tikumibas, atbildibas un
paskontroles nozimi gimenes
veidoSana un dzive.

Izprot gimenes nozimi personibas
pilnveide.

Apzinas savas skolas nozimi/telu
viet€jas kopienas izglitibas un




Cilveka tiesibas un pienakumi sava valsti.
Kas ir Latvijas patriots? KurS ir miisu pils€tas
, hovada patriots?
Mana atbildiba valsts attistiba
Latvijas kultiiras kanons.
Mana atbildiba valsts attistiba
Latvija ES konteksta.
Latvijas valsts vertibas-briviba, patstaviba un
demokratija
Citada pasaule.
Tolerance pret citado.
Latvietis sveSuma.
LR likumdoSana un mazakumtautibas,
cittautieSu tradicijas, ko parnem ar1 Latvija.

kultiirvides
piederibu tai.
Zina Latvijas veiksmes stastus
uzneméjdarbiba, kultura, sporta
u.c. jomas.

Ir lojals Latvijas valstij, apzinas
pilsona iesp€jas, pienakumus un
atbildibu, ir sabiedriski aktivs un
ieinteresets valsts izaugsme.

Ir interese par politiskajiem un
socialekonomiskajiem procesiem
un notikumiem Latvija, Eiropa,
pasaulé. Izprot Latvijas vietu
tajos.

Spgj izteikt konstruktivu kritiku
un priekslikumus dazadu
valstisku problému risinasanai.
Izprot Latvijas valsts brivibu,
patstavibu un demokratiju ka
neatnemamas valsts vertibas
Apzinas sevi ka valsts veidotaju.
Apzinas savu un respekté citu

veidosana, izjit

cilveku pasaules redz&umu,
noverte  starpkultiru  dialoga
nepiecieSamibu sadzives,
socialpolitisku un
socialekonomisku problému
risinasana.

Prot izveértet sabiedriba valdoSos
stereotipus un aizspriedumus pret




dazadam minoritatém un toleranti
attiecas pret citado/ atskirigo.

Pilsoniska lidzdaliba
Tiesibas un pienakumi
Pilsoniskas lidzdalibas

1espéjas un prasmes
Ilgtsp€jiga attistiba
Brivpratigais

darbs

Demokratijas pamatprincipi: atbildiba,
godigums, vara un taisnigums.

Latvijas valsts institlicijas.

Nevalstiskas organizacijas ka ilgtsp&jigas
attistibas virzitaji

Valsts un pilsoniskas sabiedribas attiecibas.

Cilvektiesibas Latvija un pasaulé
Pilsoniskas lidzdalibas veidi jaunieSiem -
skola, vietgja sabiedriba un valsti
Pasvaldibas loma un iesp&jas demokratiska
sabiedriba.

Cilveku lidzdaliba valsts, ES, pasvaldibas
darbiba un vietgjas sabiedribas dzives
uzlabos$ana.

Lidzdarbos$anas principi jauniesu
nevalstiskajas organizacijas.

Lémumu pienemsana.

PrezenteSanas prasmes

Brivpratiga darba nozime savas karjeras
veidoSana.

Pasaules globalizacijas process un izpausmes.

Izprot Latvijas 1éméjvaras,
izpildvaras un tiesu varas
institiiciju darbibu.

Zina nevalstisko organizaciju
lomu demokratijas principu
stiprinasana.

Izprot un ievéro savus
pienakumus pret sabiedribu un
valsti.

Zina un izprot cilvéktiesibu
normas.

Zina un izprot savas pilsoniskas
lidzdalibas iespgjas skolas un
pilsétas/novada dzives
organizg€Sana.

Zina un izprot savas pilsoniskas
lidzdalibas iesp&jas lémumu.
.pienemsanas procesos valsts un
Eiropas Savienibas limen.
Izprot brivpratiga darba nozimi.
Zina un apzinas galvenas ar
globalizaciju saistitas problémas
pasaulé (konflikti un
cilvekdrosiba, nabadziba,
ilgtsp€jiga iepirkSanas, partikas
krize, migracija un emigracija,
starpkultiiru attiecibas u.c.).




Apzinas izglitibas piedavajumu
un pieejamibu Latvija un
pasaulg.

Izprot masu mediju ietekmi un
sp&j analizet un kritiski vertet
informaciju.

Karjeras izvéle
Izglitibas 1espejas
Latvija un

Arzemés

Muzizglitiba
Informacija _par darba
tircu un ta attistibas
tendencém.

Zinatnes un tehnologiju

attistiba. Profesiju
mainiba un dazadiba,
pienakumi, darba

deveju prasibas
Darbs arzemeés
Karjeras izvéles

planoSana.

Latvijas izglitibas sist€ma un talakas izglitibas
1espejas.

Nosactjumi studijam arzemés (apmainas
programmas).

Informacijas avoti par iespgam turpinat
1zglitibu.

Informacijas avoti par studiju fondiem,
stipendijam, kreditiem.

Darba loma un izglitiba ka vértiba mana dzive.

Formalas un neformalas izglitibas iespgjas.
Darba tirgus perspektivas un 1€muma
pienemsana.

Darba mekl€Sanas process un iespgjas.
Zinatnes un tehnologiju attistibas ietekme uz
profesiju mainibu.

Profesionala €tika un darba likumdoSana.
Darbs arpus Latvijas. Iesp&jas un riski.
Dazadas 1zglitibas vai darba iespgjas péc skolas
beigSanas. Izv€le un alternativas.

Izprot Latvijas izglitibas sist€ému
un savas talakas izglitibas
iespégjas.

Izprot bitiskakos nosacijumus
studijam arzemes.

Zina, kur mekl&t informaciju par
iespgjam turpinat izglitibu un ar
to saistitajiem studiju fondiem,
stipendijam, kreditiem u.c. gan
Latvija, gan arvalstis

Apzinas izglitibu ka vertibu.
Apzinas formalas un neformalas
izglitibas sniegtas iesp&jas

Ir apzinata informacija par darba
tirgus perspektivam, kas lauj
izSkirties par attieciga lémuma
pienemsanu karjeras izvele.
Apzinas  profesiju  mainibu
saistiba ar zinatnes un tehnologiju
attistibas tendencém pasaulg.
Izprot  profesionalas  &tikas
pamatprincipus un prasibas




Veseliba un vide
Mikrovides veidoSana

gimené (pienakumi
gimené, tradicijas
gimené u.c.)

Personiga atbildiba par
veselibas  un  savas
dzives kvalitati

Risks un ta iespéjamas
sekas

Darba droSiba veselibas
aizsardzibas  nolukos.
Pirma mediciniska
palidziba

Veseligs uzturs

Ekologija

Parmainu laiks: kas ir pubertate?
Izmainas pusaudZu organisma (meitenes un
zeni).
Esi patikams sev un citiem.
Es un vienaudzi.
Savstarp¢jas attiecibas.
Pazit un parvaldit savas jitas.

Atkaribu izraisoSas vielas.
atbildiba.

Atkariba un

Izprot fiziskas (primaro un
sekundaro dzimuma pazimju
veidoSanas).

psihiskas, emocionalas izmainas
sava organisma un ir gatavs tas
pienemt.

Veidojas nepiecieSamiba un ir
prasmes ieverot higi€nas normas.

Apzinas raksturigas pusaudzu
ipasibas pubertates vecuma un
sp&j adekvati rikoties.

Spgj izprast emociju izpausmes
savos vienaudZos. Spgj sevi
novertet un pozitivi ietekmét savu
veselibu.

Apzinas savu dzimumu un ar to
saistitas rakstura un uzvedibas
iezimes un prot respektet preteja
dzimuma atskiribas. Veidojas

pozitiva attieksme pret
jédzieniem sieviSkiba un
viriskiba.

Apzinas, ka jutas un emocijas ir
katra cilvéka dabiskas izpausmes,
kam ir svariga nozime attiecibu
veidoSana.

Apzinas atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas c€lonus, motivus un
sekas, ka ari ir prasmes uzlabot
savu emocionalo stavokli,




neizmantojot sev un citiem
kaitigus pan€mienus.
Ir izpratne par medikamentu.

lietoSanas noteikumiem.

DroSiba
Satiksmes droSiba un
atbildiba
Drosiba  ekstremalas
situacijas
Riciba, atbildiba un
lidzatbildiba sadzives
un ekstremalas

situacijas

Seksualas vardarbibas,
nelegalas cilvéku
tirdzniecibas un
prostiticijas risks

Atbildiga gaj€ja, transportlidzekla vaditaja,
pasaziera portrets.

Es ka satiksmes dalibnieks.

Autovaditaja apliecibas iegiiSana —
apliecinasanas vai nepiecieSamiba?
Individualie un kolektivie aizsardzibas
lidzekli dabas stihijas laika.

Valsti iesp&jamas arkartas situacijas un Tava
darbiba tajas.

Normativie akti.

Riska uzvediba.

Uzticibas telefons ,,Glabiet bérnus!”

Cilveku tirdznieciba pasaulé un situacija
Latvija.

Kapéc jauniesi kliist par cilvéku tirdzniecibas
upuriem?

Legals un nelegals darbs
prieksrocibas un trikumi.
Patiesiba vai mits?

Ka nepaklaut sevi dazadiem riskiem.

arzemes —

Apzinas savu lomu un atbildibu
satiksmes kustiba ka jebkura
veida  satiksmes  dalibnieks
(gaj€js, pasazieris, transporta
lidzekla vaditajs).

Prot rikoties sadzives un
ekstremalas situacijas. Apzinas
savu atbildibu un lidzatbildibu
arkartas situacijas.

Zina un ievero tiesibu aktus, kuri
nosaka droSibas noteikumus
Zina par cilvéku tirdzniecibas
draudu iesp&jam. Prot atrast
nepiecieSamo informaciju un
palidzibu, lai izvairitos no riska
situacijam.

Citas témas




Planojamie audzinasanas darba rezultati:
1.Skoléni ievéro skolas ieksgjas kartibas noteikumus.

2.Tiek veicinata skoleénu tikumisko vértibu izkopSana, veértiborientacija un attiecksmes veidoSana pret sevi, citiem cilvékiem, darbu,
dabu, kulturas verttbam, sabiedribu un valsti.

3.Arpusstundu aktivitates un pasakumi ir vérsti uz skolénu rado$o un socialo prasmju attistibu, vértibu orientaciju un karjeras
izaugsmi.

4.Skoléni iesaistas tautas tradiciju un kultiirvésturiska mantojuma izzinasana, saglabasana un pilnveidge, apkartejas vides sakopSana.

5. Padzilinajusies skolénu izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarp&jam attiecibam, mazinot neiecietibu un vardarbibu
konfliktu risinasana, ka arT par veseligu dzives veidu un personiskas drosibas jautajumiem. Skol€ni iesaistas labdaribas pasakumos un
brivpratigo darba.

6. Pilnveidota skolénu macisanas kompetence daudzveidiga un pécteciga macibu un audzinasanas darba, kura aktivi iesaistas un
sadarbojas skolas pedagogiskais personals, skoléni un vinu gimenes, ka ar7 valsts un pasvaldibas atbildigas institticijas, nevalstiskas
organizacijas.

7.Tiek istenota programma “Latvijas skolas soma”.
8.Pieaugusi vecaku informétiba un aktivitate, sadarbiba ar izglitibas iestadi.

9.Skola tiek Tstenots mérktiecigs un parskatami koordinéts audzinasanas darbs, sadarbojoties izglitibas iestades pedagogiskajam
personalam, skoléniem un vinu gimeném un citam audzinasanas darba iesaistitam institicijam. Pilnveidota Rigas Reinholda Smélinga
vidusskolas pedagogu profesionala kompetence audzinasanas joma dazados izglitojoSos seminaros, talakizglitibas kursos un
pieredzes apmainas pasakumos.

Direktors J.Japin$

J.Jevdokimova 67229210



